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D& nova redacdo aos artigos 55 e 57 da Lei Municipal N2
124/2009 - Estatuto e Plano de Cargos, Carreira e Saldrios do
" Magistério da Rede de Ensino Piablico Municipal de Lagoa
G'ra'nde- do M_a‘ranhso.- ‘

0 PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE: DO MARANHAO ESTADO DO MARANHAO NO
USO DAS SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ' 2

Faco: saber a toda a populagdo que a Cémara Municipal de- Lagoa Grande do Maranhdo aprovou e
eu'sanciono a seguinte Lei:

CTITYLO |
_ DAS DlSPOSICﬁES PREI.IMINARES

Art. 12 - O artigo 55 da LEi Mumcnpal N° 124/2009 cle 22 de dezembro c!e 2009 passa a vigorar
coma seguinte redagao

Art 5550A° variacdo pecumana da estrutura salanai dos cargos do grupo- de proﬁss:onms do
Magrsteno fica assim definida:

|- Professor - Nivel - 1:

a- O saldrio base da referéncia tmc.'al corresponderd ao piso salarial nacional, na proporg:ao da
carga horaria aplicada.

b - 1% {um por cento) - Percentual entre as referéncias do mesmo corgo;

¢ ~ 30% {trinta por cento). Percentual entre -a referéncia inicial do cargo de Classe A para a
referéncia inicial do cargo de Classe B.

d — 20% (vinte por cento). Percentual entre a referéncia inicial do cargo Classe B para a referencra
inicial do cargo de Classe C. :

e — 15% (quinze por cento) . Percentua! entre g referencra :mc:al do cargo de Classe c para a
referéncia inicial do cargo de Ciasse D

h

I - i — Professor — Nivel - 2:
a- O saldrio base da referéncia inicial corresponderd oo soldrio base do Professor Nivel 1, Classe A,
acrescido do percentual de 30% (trinta por cento).

b - 1% (um por cento) - Percentual entre as referéncias do mesmo cargo;

¢ — 20% (vinte por cento). Percentual entre a referéncia inicial do cargo de Classe B para a
referéncia mu:ml do cargo de Classe C. :
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Substituta d - 15% (quinze por cento). Percentuagl entre g referéncia inicial do cargo Classe C para o
referéncia inicial do cargo de Classe D.

it - Pedagogo: N _ . o~

a- a soldrio base da referéncia inicial COrre_s_pandgrd ao saldrio base do Professor Nivel 1, Classe A,
acrescido do percentual de 30% (trinta por cento).

b~ 1% {um por cento}- Percentual entre as referéncias do mesmo cargo; : o
¢ — 20% (vinte por cento). Percentual entre a referéncia inicial do cargo de Classe B para o
referéncia inicial do ¢argo de Classe C.

d ~ 15% (quinze por cento). Percentual entre .a referéncia. inicial do cargo Classe C parg a
referéncia inicial do cargo de Classe D, ' '

Art. 22 - O artigo 57 da Léi Municipal N2 124/2009 de 22 de dezembro de 2009 passa a vigorar
com a seguinte redacio:

Art.57. Considera-se vencimento, o valor bdsico mensal devido ao Profissional da carreira pelo
exercicio das fungdes inerentes do cargo fixado em Lei.

: - $1¢- O vencimento bdsico da carreira inicial do Professor de Nivel 01 ndo poderd ser inferior ao
' piso salarial nacional vigente, devendo ser proporcional & carga hordria aplicada.

$22-0 vencimento bdsico da CO__n_'qira inicial do Professor Nivel 02 e do Pedagogo corresponderd
ao vencimento base do Professor Nivel 01, classe A, acrescido de 30%.

Art. 3¢ - Esta Lei entra em. vigor 90 (noventa) dias da data da sua publicagio, revbgan_do-se as.
disposicdes em contrério. o
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